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DOCUMENT DE SYNTHESE

INFORMATIONS GENERALES :

* VACCINATIONS OBLIGATOIRES: Fievre jaune — HépatitA- - Typhoide- Diphtérie-Tetanos-
Polio-Coqueluche- Méningite a méningocoque- et CEOINBEES : Hépatite B.

* TRAITEMENT ANTIPALU OBLIGATOIRE : malarone.

* Trousse a pharmacie spécial tropiques

* Anti moustique tropical habits et peau obligatoir

* Monnaie en cours : FRANC CFA —valeur 656 F =1 €

Changement des devises : Burkina Faso seulement.

* Prix moyen d’'une nuitée+petit déj: 12 €

* Tel intérieur du pays : carte SIM Burkina — Ingii¢ France / Burkina : 00 226

VOL : AIRALGERIE (‘agence airalgérie dz) — Dépa@ULOUSE :12h15 - transit ALGER — Arrivée
OUAGA : 23h45.

Durée totale du vol : 5H environ  Tarif A/R : 441 €

Bagages : poids autorisé en soute 22 kg — encombrement autorisé en cabine : 55X35r2
+ sac annexe.

HEBERGEMENT a OUAGA : ARRIVEE et DEPART
Centre ville. Bon rapport qualité-prix.

TRANSPORT :

Liaisons intérieures : CAR - OUAGA / TOUGAN : toles jours : 4000 cfa ( minimum 4 H 30 de route)
Déplacement en ville : TAXI ( compter 500 cfa pargpnne pour une course simple )

Déplacement en brousse : 4X4 de location ( comP@# /jour essence non comprise)

Prix du litre de gasoil : 1, 07 €



REMERCIEMENTS :

Nous remercions tres chaleureusement tous cewdles cjui se sont impliqués dans l'organisatiole et
suivi de ce séjour, afin de le rendre le plus dgeéat le plus efficace possible. Sans eux, nous
n'aurions pas pu aller trés loin dans la collaboratque nous souhaitons apporter au village de
Boussoum et par extension, aux structures sarst&tescolaires de Tougan. Cette synergie nous a
permis de donner plus d’envergure a notre partgnatinous comptons bien en traduire I'effet, aenot
retour, lors de I’Assemblée générale de notre @s$oc le 26 novembre 2013.

Que soient plus particulierement remerciés :

. Pour leur collaboration et leur soutien dans le dioe de la santé :

Mr KABORE Souleymane, médecin chef du district &sire de Tougan, ses collaborateurs immédiats
et son chauffeur.

Mr PARE Issouf, Major du dispensaire de BOUSSOUbbRQrdonnateur des opérations sur le CSPS de
Boussoum et traducteur lors des séances de travail,

Mr ZONGO Yacouba, infirmier breveté

Mr ZOURI Wahabou, gérant du dép6t de médicaments

Mr le Président du COGES anciennement élu :

Mr le Président du COGES nouvellement élu :

Les membres du COGES.

. Pour leur collaboration dans le domaine de la sitélasans ordre de préséance ) :

Mr BASSEMO, directeur de I'école A, notre référgermanent a Boussoum, chargé de la logistique de
la mission.

Tout le personnel éducatif : Mr ZERBO Drissa (edteur école B) ; Mr ZERBO Gilbert, Mr SANO
Salam, Mr ........ Ali( école A) pour leurs avis éctaret leur forte collaboration ; les 3 enseignantes
Maria, Motto et Afsatou ( écoles A et B).

Mr OUEDRAOGO Souleymane, DPEBA du Sourou, pour levisdes actions et son accueil
merveilleux en famille et Mr ZERBO Mamadou, InsgectTOUGAN Il pour son regard avise.

Mr BORO Lassina, Président de I'APE et les membareis de I'APE

Mme BARA Koua , Présidente AME et les membres acié I'AME.

. Pour leur collaboration et leur soutien dans didensaines :

Mme BORO Karidia et sa famille pour 'hébergemdamtnise a disposition de véhicules et les conseils
Mr BORO TORO Ousmane, Conseiller municipal, présemtséances de travail

Mr BORO Karim, Conseiller municipal,

Mr KABORE Luc , Chef de projet a TONG Terre desrhimes de Ouaga

Mr BORO Issouf pour son dévouement

Mr BORO Issa Oumarou, forgeron

Mr........... , pour son aide lors de la panne de voiture

Mr BORO Félix, pour le transport & moto

. Pour leur présence et leur participation a la céréend’accueil :

Mr le Secrétaire Général de la province du Souepuasentant monsieur le Haut Commissaire
Mr le Maire de TOUGAN

Messieurs les Dignitaires des Autorités religieustesoutumieres

Mr le Médecin chef du district sanitaire de Tougan,

Mrs les Responsables du CSPS de Boussoum

Mr le DPEBA du Sourou

MMrs les Inspecteurs, chefs de circonscriptiorestConseillers Pédagogiques,
Messieurs les Directeurs d’école et leur équipeétie respective,

Monsieur le traducteur,

Mr BORO Antoine et sa troupe de danseurs et muscie

L’Equipe de foot « Les Diables de Nanga »

I’Association ardéchoise « Boussoum Solidarité »

La population de Boussoum et les éleves



DEROULEMENT DE LA MISSION :

HISTORIQUE :

¢ Mars 2011- BoussoumlLes bases du partenariat sont posées par Feah8IRORTE dans le but de la
création d’'une association humanitaire.

¢ Février 2012 - BoussoumValérie COLLET et sa fille Margot représentetskociation « Nanga-
Boussoum en Carladés » et procédent aux signatasesonventions.

¢ Octobre 2012 - PolminhacSéjour du Directeur Provincial du MENA et du &iteur de I'Ecole de
Boussoum pour un stage de découverte, en vueabm$alidation du partenariat scolaire.

¢ Oct-novembre 2013 Concrétisation et prolongation des actions dassilomaines santé et scolarité
avec Alexandrine BOISSIER, Huguette PRIVAT et Fianad APORTE.

PREAMBULE :

Nous avons retrouvé, a I'aéroport d’Alger, EvelBretet et son fils Antoine ( Association Boussoum-
Solidarité / Ardéche). Ensemble, nous avons pogéeld sur le tarmac de I'aéroport de Ouagadougou a
la toute premiére heure du mardi 29 octobre.

Yves, le compagnon d’Evelyne et Bassana Bassemdirdeteur de Boussoum A, nous attendaient.
Présentations et émotions partagées. Une fois légléobleme de sa valise égarée (et retrouvédapar
suite), Evelyne se joint a la petite troupe avetagm Il est 1H30 et nous prenons la route paur |
pension de famille « Chez Lorette ». Repos powlques courtes heures et premier petit déjeuner
plutdt frugal, qu’il faudra bient6t considérer cepx, au cours des jours qui suivront.

Aprés la recharge des téléphones en carte SIMdegement de nos euros en cfa a la banque centrale,
la visite a I’Ambassade pour déclarer le séjoda eencontre avec Mr Zongo, directeur de la Maides
retraités du Burkina, nous voila projetées danspremiére action aussi banale pour le pays quiiesol
pour nous. Nous la développerons ci-apres.

Il est plus de 15H. Les 6 grosses valises biengélesr dans la benne du 4X4, Yves et ses 6 passagers
prennent la route de Tougan. Nous savons que mousrans tard, une fois la nuit bien installée. La
route est longue et dangereuse car elle n'esttphdisée. Le véhicule roule vite et chasse degast
phares un halo poussiéreux qui oblige a laissevitess fermées. La nuit est opaque. Nous sommes
fatiguées. Le silence s'installe.



PREMIERE ACTION — 29 OCTOBRE-OUAGADOUGOU :

On nous demande d’intervenir dans une famille,@tgphérie de Ouagadougou. La maison appartient a
une franco-burkinabé. Ici, vit sa famille. On nquesente un jeune enfant maladif. Il souffre d'une
ostéite ( suite a une complication infectieuse d’'tmcture du tibia ), accompagnée d’un staphyloeoq

La situation est jugée sévere par Huguette ( IK).nous dit que le médecin ne veut pas assurer le
suivi chirurgical de la maladie si les dépensessiurattachent ne sont pas réglées. La famill@ewt

pas subvenir a la dépense.

Cas de conscienceComment laisser un enfant dans une telle sowd&at dans un état qui peut aboutir

a l'amputation ou pire encore ? Notre associatiomesdit d’intervenir financierement pour les cas
isolés. De ce principe, que nous respectons, déd@adcompagnement d’actions d'intérét général,
seulement.

Nous décidons donc, d'un commun accord, de rédiger lettre que nous remettons a la mere, a
I'attention du médecin, pour lui demander de cafrgiddans I'urgence le cas de cet enfant qui est en
train de perdre sa jambe. Par ailleurs, nous agsuaomére qu’a titre personnel nous participedie
dépense et nous prenons les coordonnées du m@adeciorganiser un rendez-vous.

Il est 17H. Nous roulons vers Tougan. Le cas de &mnmous obsede. Huguette appelle le médecin. La
connexion est difficile. Plusieurs essais sont sgg@iees avant d’avoir une liaison audible. Nous
comprenons que notre interlocuteur n'est pas leeciadréférent. Celui-ci est en congé. Aprés de
nombreux pourparlers, il accepte de voir I'enfantaemére dans la soirée et nous rappelle a postéri
décrétant que, méme si I'os est attaqué, il nelabpas a un état d’'urgence et que, quoi qu’itei, le
suivi médical de cet enfant ne serait pas tribetdes ressources de la famille.

Alors, qui croire ? Ou est I'intox ?

La mere a-t-elle voulu nous extorquer la somme seggiee a la chirurgie, sans que l'acte soit jugé
nécessaire ?

Le discours du chirurgien est-il sincére ou caut@ftil un systeme de non assistance au plus p&uvre
En tous cas, il accepte par manque de moyens, mensdoutons pas, une gravité que nous ne
tolérerions pas en France.

Autant de questionnements qui nous interpellerts Bssez de temps pour «creuser ». Alors,
amerement, nous décrétons I'affaire classée pawsecdincompétence ... ou de fatalité !

Au cours des deux prochaines semaines, nous almasconfrontées a la dure réalité du terrain en
matiere de santé et de soins. La mort fait padigubtidien. Nous comprendrons la lutte incessdete
médecins et des infirmiers pour combattre les dieda pour soigner avec des moyens de fortune les
accidentés, pour faire reculer les entraves dealdition et les tabous ; nous les verrons dévelgppe
malgré les barriéres linguistiques et ethniquesgs dtratégies de communication afin d’informer
hommes et femmes.

Et nous comprendrons pourquoi notre action, sitéimsoit-elle, représente pour eux, bien plus qu’'un
aide matérielle. C’est un encouragement a persedares I'effort, une reconnaissance de I'abnégation
dont ils font preuve chaque jour, la valorisatienleur travail et de leur personne.



VISITES DE COURTOISIE — 30 OCTOBRE-TOUGAN

Ce matin du 30 octobre, nous avons I'’honneur dearoiver dans la « cour des Frangois » ( nos hétes
Tougan qui nous louent pour 10 € par jour et pas@®e leur gite tout nouvellement construit ),
monsieur BASSEMO accompagné de deux notables : 'Mspkcteur de la circonscription de
I'enseignement primaire de Tougan Il que nous retroos avec grande satisfaction, et Mr le Directeur
Provincial de I'enseignement de base de la provitic8ourou que nous retrouvons avec un réel plaisir
Nous prenons connaissance du programme de visites@ntres qui a été concocté avec soin par nos
trois amis .

VISITE n°1 : Inspection de Tougan Il ( dont dépendet les 2 écoles de Boussoum)

Monsieur Mamadou ZERBO, I'Inspecteur, est un honaifif@ble. A I'écoute de nos questions, il apporte
les renseignements attendus. Il précise qu’'il eda &éte de 126 enseignants et de 16 agents
administratifs. Sa circonscription couvre 23 écqgbesir un total de 111 classes soit environ 70 000
éleves. Il parait bien impliqué dans I'effort dedemisation de I'inspection qui est a ce jour, &igée

et climatisée. Un ordinateur, une photocopieusenetrigo complétent le matériel de base. C’est une
grande satisfaction de noter le progrées réalisé ams pour améliorer le cadre de travalil.

Mr Zerbo nous présente les resultats de la ciregoiBm aux examens : certificat de fin d'études
primaires et concours d’entrée efi"® Nous repartons avec un document comparatif poitan
I’évaluation des écoles de sa circonscription.i ga annexe).

Nous constatons avec regret, la place relativememécul de I'école de Boussoum A. Il rappelle e
directeur d’école a droit de regard sur le tradaill’équipe éducative et que c’est a lui que revian
charge de faire progresser I'école. La situatien’école de Boussoum B est évoquée : il s'agitrpou
I'instant d’un batiment d’emprunt des plus vétustassont scolarisés 200 éléves environ sur 3 @dasse
La construction d’une école digne de ce nom doé éhvisagéell faut I'appui de notre association.
Puis suit la visite des différentes salles de pkigion qui demandent a étre pourvues en matériel
didactique et informatique. C’est I'occasion d’éaber avec Francis PARE que nous connaissons et qui
est chargé des Actions Vie Scolaire.

VISITE d’'une ECOLE PRIVEE CONVENTIONNELLE

Construite avec l'aide de la Mission catholiquettecegcole est une école qui fonctionne «a la
francaise ». L’effectif est lourd mais pas exceseiinme dans les classes de brousse. L’environnement
est soigné. La tenue réglementaire des élévesadsiolise verte. lIs sont réceptifs et curieux. Les
enseignants nous témoignent de la sympathieoes sollicitent pour correspondre avec une classe
francaise C’est dans cette école que Mr BASSEMO scolarsg deux jeunes enfants. Les frais
d’inscription sont assez élevés, ce qui géneresatextion sociale.

« Larue est une
illusion,
I'école une réalité ».

( citation au mur)




VISITE de la DPEBA (Direction Provinciale de 'Enségnement de Base et de I'’Alphabétisation) :
Monsieur OUEDRAOGO, le Directeur Provincial de llgdtion de Base et de I'Alphabétisation
supervise les 11 inspections que compte la previlocSourou.

Apres la présentation de la politique éducativeBdtkina et la situation dans la province du Soutau,
conversation s’engage sur la création du CEG. Issido établi en France a ce sujet sera remis &Mr |
DPEBA ultérieurement.

Il convient de savoir que les CEG ruraux sont chiéa a I'enseignement primaire MENA. Des podles
educatifs seront construits dans tous les village® scolaire, primaire et collége. Toutes lessges
écoles (dont Boussoum) devront étre accompagnaes GEG de proximité afin de maintenir la
scolarisation jusqu’en®3® pour les éléves ruraux. Un transport scolaire omaaht les éléves vers un
CEG « centralisé » n'est pas imaginable au regardadsurcharge excessive de l'effectif qui serait
accueilli, compte-tenu de la praticabilité des esutt bien sdr du colt que ¢a génererait dananetids
pour I'hébergement et la restauration.

La construction d’'un CEG se finance par les dotatid’état, le budget communal, I'implication du
CVD (Comité Villageois de Développement) let partenaires associatifs (en I'occurrence « BHang
Boussoum en Carladés »).

Cette mission de novembre 2013, sera aussi pouleNDhirecteur Provincial I'occasion de présenter
avant notre départ, la bibliothéque de la DPEBA.dbit d’'une bibliothéque a 'usage des membres de
I'enseignement et des éleves du secondaire denlanee. Ce qui pourrait correspondre a un CDDP, en
France. Mme la gérante de la bibliotheque ouvrellasmoires ou sont rangeés les livres et expligue |
systéme de prét par abonnement. Mr le DPEBA insstele besoin en ouvrages, notamment en
ouvrages de pédagogie générale et de didactidues tenterons de faire une recherche de documents
(ouvrages et revues) pour alimenter cette bibliptleéprovinciale.

De 15H a 20H, ces visites se sont enchainées eiams tmort. L’accueil, toujours trés chaleureux,snou
a permis de supporter la chaleur qui nous oppré€ssst la période dite « du froid » par les autooles
parce que la forte chaleur ( environ 35°- 38°) dafle vraiment de 10H a 16H. Les nuits deviennent
méme fraiches ; nous le ressentirons plus pagi@rtient en brousse.

Pour I'heure, nous avons bien apprécié les rafigeiments offerts dans les deux inspections !

Tard dans la nuit, la conversation s’est poursuirfermellement sur le sujet épineux des relations
parfois conflictuelles qui ont pu se créer entre B&issemo, Kaky Francois et quelques habitants de
Boussoum surtout sur cette derniére année. Jatpuamentendus, incompréhensions ... |l était bon
d’en étre informées et d’apporter notre point de afin d’apaiser des tensions préjudiciables a la
réussite de nos actions.



VISITES DE COURTOISIE — 31 OCTOBRE-TOUGAN

VISITE n°1 :Ecole maternelle urbaine.

- AN YT " [Pl g A 8H, nous sommes attendus & I'école Saint Anges,
. rLre | une autre école catholique ( Communauté du Cceur de
Marie). C’est une école maternelle, créée en 260b,
bénéficie de fonds privés. Les écoles maternekesen
trouvent qu’en milieu urbain et sont toutes payairfte
36 000 cfa /an soit 55 € ). Tous les enfants pneinue
repas a midi, une collation le matin et le soir rpou
14000 cfa / an soit 21,5 € Aussi, la population
d’enfants qui y est accueillie appartient a un euildit
'non pauvre’. Le plus jeune enfant de la famille
Francois y est scolarisé.
3 classes comme en France : PS/MS / GS
2 enseignants par classe dont un référent

. ) Moins de 30 éléves par classe
La directrice adjointe qui nous a regus 40% de non francophones

nous sollicite pour une dotation en livies  Haures d’ouverture - 6H45/18H
de bibliotheque

VISITE n° 2 :Préfecture
La Préfecture de Tougan est un batiment qui tomQgs
en ruines. On nous explique quun batimenlié
‘moderne’ est en cours de création. Mr le Préféet
absent et nous sommes recus par Mr YARG

mémes fonctions de représentation de =Y
Cependant, ici, son réle est secondaire par ragport__"
celui de la mairie.
Nous découvrons que tout dossier ou imprime retife’
a la préfecture est payant ( 200 cfa ). Il en est d
méme dans toute administration. On nous appre
aussi que le service militaire fonctionne sur laeba
du volontariat.

VISITE n° 3 :Mairie

La mairie est un batiment récent, assez bien anéémmus sommes recus dans le bureau du Maire par le
premier adjoint Mr KY Nassirou Ali et le deuxienenseiller de Boussoum, Mr BORO Karim. Ce
dernier travaille le plus souvent a la mairie puiggest chargé de I'environnement et du développeim
local.

4 commissions permanentes épaulent Mr le Mairesadjoints.

La commune de Tougan compte 70 000 habitants ansement de 2006. 33 villages ( dont Boussoum) y
sont rattaches.

Tougan est une commune urbaine. Cette qualitéisitttau regard de 3 critéeres : le budget, la pdjmua

et la superficie.

Monsieur KY s’attarde plus précisément sur la dili gestion des dépenses alourdies depuis la
décentralisation qui suppose transfert de ressswgtéransfert de compétences aux communes. « Nous
sommes dans l'imitation du systéme administrasihfais, mais nous ne sommes pas sdrs que ceesvit bi
pour nous ! » précise I'élu.




VISITE n° 4 :I'Hopital du District sanitaire de TOUGAN

Au cours du sejour, plusieurs visites y serontaffées, notamment par Alex.

Pour ce premier contact, nous sommes recus par fem&decin, madame DRAGO Olivia. Elle nous
brosse le rapide organigramme de I'organisatioitaea du pays :

CHU : Ouagadougou

CHR : 1 par région / 13 régions

CMAC : 1 par district / 60 districts

L'Hépital de Tougan est donc un CMA ( Centre Métliemec Antenne Chirurgicale) dirigé par le
médecin chef KABORE Souleymane. Cet hopital appatrtau CHR de Dédougou. ( 100 km environ —
2H de route).

36 CSPS ( dont Boussoum) relevent du district degén. Le CSPS (Centre de Santé et de Promotion
Sociale) est donc le premier échelon du systémseadé&, celui que I'on rencontre en milieu rural ou
urbain.

Mme DRAGO nous conduit dans les divers sectedravérs I'hépital et nous notons la forte insaltéori
qui y régne, notamment dans I'espace pédiatrie.sNelevons la pauvreté et l'inefficacité du matérie
souvent défectueux. « Une seule ambulance pourl¢odistrict, et encore souvent en panne! ». Pas
d’échographe, ni de scanner.

Formation d’'une infirmiére : BEPC + 2 années eucstrre.

VISITE n°5 :Lycée provincial

A I'heure ou nous passons, le lycée est
fermé. Des greves ont eu lieu au mois
d'octobre et le travail a du mal a

reprendre. Le lycée recoit les éléves de la
6°"°a la terminale.

Nous nous arrétons pour observer un
aménagement qui pourrait étre reproduit
a Boussoum. Il s’agit d’'un néon alimenté

par une plaque solaire et installé au-
dessus d'un tableau extérieur. Le but
étant de permettre aux éléves volontaires
de travailler en autonom le soir.




